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一、 前言 

流行音是一ၰ神奇的໒ᜢ，連結著下ᆶၸ往，而結個社的

發展脈動ᆶ未來可能；他是一組永不失效的召喚密ᇟ，能喚起大家生命ᐕ程

中那些起伏深刻ᘐᗺᆶ軌ၞ印記。每個時代的流行音都承ၩ眾人的心ᆣག

受，也托接著情ག故事，映ྣ出每個年代的ᆒ神ኳኬ、共同記Ꮻᆶ生活型ᄊ。

ᆵ北流行音中心以流行音為名，ჴᆶᆵ社、生活日常密不可分。這

္將是០動一切、航行未來的核心引ᔏ，以音為ື心交乘創ཀ、自由、ჴ

ᡍ的ᆒ神，交ᑼ科技、᛬術等ၠሦ域專，而在這片土地上不ᘐၮᙯ出჻

ཥ的可能。 

近未來—表ᄽ 

ᆵ北流行音中心Ᏹ有專門為流行音展ᄽ設計的中型專ឦ場ᓔ，地上

五ቫ、地下三ቫ殼狀造型的「表ᄽ」，可容納約 5,000 人，ᔆံ了ၸ去中

型室內展ᄽ場地不足的缺Ꮼ。 

北流扶植ᆶ支持各ᅿ形式的流行音展ᄽ。表ᄽ提供初生萌芽的音

人猶如「第二哩ၡ」的ၢ៌空໔，Ⴔᓰ各型ᄊ音ཥ血，從小眾走向大眾、

從探索ᗌ向挑Ꮿ，近未來。表ᄽ也支持ᄽ出ᡍᙦ富的音人჻ཥ的ᄽ

出ᡄᒠ，在不同的ᄽ出規格ᆶᕉნ中，行更多གྷႽᆶ發揮，近ᢀ未來。 

ལ未來—文化ᓔ 

流行音一向是記ᒵ代文化最重要的有/無形史料之一。而北流文化

ᓔ，即為國內第一座以流行音為主ᚒ的展ំᓔ。ᓔ內規畫常設展及特展，

理並展示ᆵ流行音的ᐕ史並汲取ᙦ沛的ၠ界能ໆ，從珍的ၗ料中ᡣ

民眾理ှᆵ流行音的發展脈絡ᆶ生成ၸ程。每一首ᄺ、每張專ᒠ的生

ᐕ程，音的代ཀຝ呈現ᆶຎ符ዸ，都能在此ག同身受ᡏᡍᆵ流行音
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亦步亦ᖿ往前推的ၸ程。承，方能ᘳ望未來。在文化ᓔ，品味ᆵ流

行音的典時光，更ལ未來不可限ໆ的ཥኬᇮ。 

未來—產區 

ᆵ北流行音中心的產區ᡏ規Ⴤ結合了音展ᄽ空໔、流行產社

ဂ使用空໔，如:ᒵ音室、ግი室、ᒤ公室等，具有多功能用途。流行音

除了現場展ᄽ，前ᆄ的產ᇙ更是育成音作品重要的ᕉ。於是北流串連起

產上中下游各ᕉ，成為完善的產༜區，提供且便利的ၗྍ，更

以培育ཥ一代的音產人才為要務。唯有音品፦的全面提升，ᆶ世代人

才的發掘ᆶ培Ꭶ，才能永ុᆵ流行音在華人音中的ሦᏤ地位。產

區，帶ሦᆵ流行音，走ཥ未來。 

我們都曾有許多被音打動的時刻，而流行音，也一一記ᒵ著我們的

成長、時代的氣味。音，有我的，也有你的。ᆵ北流行音中心承先啟後，

從ᡍ到創造、從珍ᙒ到分享、從在地到國ሞ、從༾ᢀ到宏ᢀ、從可能到不

可思，音的ᆫᆶ延伸，都在這္：ᆵ北流行音中心，ᆵ流行音

的心᠌。 

二、 中心ᜫ景 

ᜫ景 (Vision)：成為肥沃、有ᐒ的音土ᝆᆶ音文化ᆫပ，孕育多元音

人ᆶ作品發芽、茁壯、໒花。 

使命 (Mission)：提供最專的音場ᓔ空໔ᆶ服務、ᝢᒤ具前ᘳ性的音

活動ᆶ專案、༼ᆶ呈現流行音史料。 

ሽ值ᢀ (Value)：໒放、創ཀ、動ᄊ、未來、突破框架。 
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三、 本年度ᕮ效目 

(一)  ᓬ化場ᓔ軟硬ᡏ 

ᆵ北流行音中心以三棟場ᓔ為ᔼၮ基ᘵ，組成༜區及ᔼၮ組ᙃ

以扶植流行音產、培育音ᆶၠሦ域人才，設立初期將ᛙ扎ᛙ打

以建場ᓔ設施、功能性為目基石，清ཱ描ᛤ北流三ᓔ定位，並持

ុ、໘段性地ᓬ化場ᓔ軟硬ᡏ，方能在此場ᓔ、༜區基ᘵ之上，拓展

更多培植、ჯ育和創ཥ的可能性。 

(二)  建立北流品牌力 

啟動ᆵ北流行音中心品牌Ꭶ成，期能ᅌ式於界ᆶ社建立

ቹៜ力，使北流成為流行音ᆶ文化界值得信ᒘ的品牌，吸引產ᜫ

ཀᆫ到北流來ၮ用場ᓔ設施、共創༜區ᆶ產ᕷᄪ。另希Ꮗ透ၸ品

牌力໒發ᆶ合更多ၗྍ，使本中心能發展、延ុ各ᔼၮᆶ推ቶ計

畫。面向民眾，北流同ኬ希望能以ᓬ፦品牌ၲ中心໒放、創ཀ、動

ᄊ、突破框架的ሽ值ᢀ，ᆶ每一個人和流行音一起ឫ手ᗌ向未來。 
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(三)  活絡周ᜐ區域發展 

北流༜區位於捷ၮ板南ጕ昆站ᆶ南港站之໔，地ᗺ便利、ဎ地

ቶ大，區域內ၸ去以工為主要區Ⴤ，近年推動東區門戶計畫，北流

亦將扮ᄽ音ᆶ文化產ᆫပ之角色，串ᖄ南港生活廊帶。北流表ᄽ

外租ᆶ中心不定期ᒤ理活動，可望吸引大ໆ人流造訪，帶動周ᜐ區

域人氣。未來南基地文化ᓔᆶ產區໒ჿ，將推出更多文化內容ᆶ產

功能，ᡣ北流成為民眾ᆶ專人士的生活基地，一步ပჴ音即

生活、生活即音的ሽ值風格。 

(四)  啟動培植ᆶჴᡍ計畫 

人才培育為ᆵ北流行音中心的重ᗺ目之一，然培育扶植成果

並非一ᜌ可幾，而是仰ᒘ長期的規Ⴤᆶၗྍ投入。109 年度，北流自

行政法人組ᙃ成立起，便໒始ᑈཱུᒌ၌產專家ཀ見，規Ⴤᆶ၂ᒤ各

人才、產培育扶植計畫，110 年度除ុᒤ合之系列ፐ程，亦將

໒展更多不同面向的培育目，以累ᑈ、循序ᅌ的方式，ჯ育更多

流行音產人才。北流的人才培育計畫，將平ᑽᜢ注產ჿ前ᆶჿ

後工作ሦ域，推動發展健康的產架ᄬᆶ生ᄊ。 

四、 年度務計畫 

(一)  場ᓔ服務及設施建 

1. 場租ᒤ法 

本中心行政法人組ᙃ正式成立前，已在ᆵ北市政府文化局之協

助下，訂定「ᆵ北流行音中心表ᄽᔞ期申ፎ」ჴ施計畫，並於

109年 1月起໒放表ᄽᔞ期申ፎ。同年 4月 1日北流行政法人組

ᙃ掛牌後，接手ᔞ期相ᜢ申ፎᆶ客戶服務，於服務期໔同步ᇆ使
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用者ཀ見反㎸，並ᑈཱུ著手修訂ᔞ期申ፎჴ施計畫，將合中心

ᡏ室、內外可租借空໔，訂定更符合產ሡ求之規ጄ，Ⴃ計於 110

年度啟用ཥ版ᔞ期申ፎᒤ法，並配合南基地໒ჿ陸ុཥቚ相ᜢ空໔

申ፎ規定。 

2. 技術服務 

北流表ᄽ為現今北ᆵ唯一專ឦ流行音ᄽ出之中型場

ᓔ，因ᔈ近年流行音ᄽ出ᖿ༈及技術ሡ求，本場ᓔ自主ᡏ建物竣

工後，陸ុ就專ᄽ出設備行ᓬ化ᘉ充，包括ႝ動升降ᆸ台、႖

音門、法國 L-Acoustics音ៜ系統、Mother Truss (母桁架)、ຎ訊

ᙯኞ系統等專ᆸ台ᆶ結ᄬ設備。ᔼၮ初期໘段因員ᚐ有限，將借

助委外專ቷ商支援技術規Ⴤ、排班人力等目，以提供場ᓔ使用

者完善的技術服務、發揮表ᄽ專設備之最大功效。同時本中心

仍陸ុ用正ᙍ專技術人員，培Ꭶ、建中心自有技術服務ი

໗，往更完、更專的場ᓔ服務ᗌ。 

3. 硬ᡏᎦៈ 

除前所述之專技術設備，北流表ᄽ亦ሡམ配眾多物設

施如空ፓ主ᐒ、高ᓸႝ力之ၮ作方能提供表ᄽ者完ᓬ፦的展ᄽ空

໔。此兩ᜪ硬ᡏ由本中心物ᆶ技術部ᏼ任統ᝢ保Ꭶ、ᔠ測及修ᙄ

規Ⴤ，ᇶ以委外ቷ商承ᒤ執行。針ჹ 109年表ᄽ໒ჿ後ᄽ出單位

及ᢀ眾提出的場ᓔᕉნ建，本中心將持ុᆶ相ᜢ單位研商ᓬ化措

施，以提供使用者更好的展ᄽᡏᡍ。 

4. 展ំ策Ⴤ 

南基地文化ᓔႣ計於 110年年中໒ᓔ，將是ᆵ流行音ᆶ文
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化重要的文物展ំ空໔。4 至 6 ኴ由ᆵ北市政府文化局協助設常

設展 ，ំ透ၸ主ᚒ式展區，梳理ᆶ記ၩᆵ流行音的脈絡及ᄪᝬ；

2 ኴဵኴ空໔規Ⴤ為特展，展ំ內容參考專家ᒌ၌之建，初

期將以音人物作為切入主ᚒ吸引民眾ᜢ注，再以策展帶出相ᜢ的

時代和訊息。各ᔞ特展主ᚒ將考ໆ國內、國外、ჿ前、ჿ後等面向，

形༟文化ᓔ成為民眾汲取流行音文化ᆒ華的窗口。常設展、特展、

大及行政空໔，於໒ᓔ後皆由本中心接ុᔼၮᆅ理。 

5. 互動း 

文化ᓔ定位為流行音ᆶ文化主ᚒ展ំ空໔，承ၩᆵ流行音

的ᐕ史脈絡，因ᔈ時代的ᙯᡂᆶ科技不ᘐ៌ຫ，ᔕ於 1F 大ቚ

設多媒ᡏ互動း，透ၸཥ科技ᔈ用፵映ᆵ流行音的典ᆶ未

來。科技ᔈ用不能帶給民眾ຎፂᔐ，也能提升民眾ᆶ內容的互

動，將ຑ估利用 AR、VR、互動投ቹ技術等方式，希望ᙖ由此း提

升民眾ჹ於ᆵ北流行音中心文化ᓔ的ᑫ፪，尤期望能吸引更多年

ᇸ族ဂ前來欣፞展ំ，吸取ᆵ流行音的ᐕ史ၗ產ᆒ華，ᙯ化為

ཥ一代的無限可能。 

6. 產ᆫပ 

產區以形༟其成為多元產ᆫပ為策略方向，本中心將妥善

ຑ估、規Ⴤ產區多元空໔之功能，以兼៝產現況ሡ求ᆶ產推

動之前ᘳ性。目前區域內規Ⴤ有ᒵ音室、ግი室、商空໔、戶外

ቶ場、出租ᒤ公室和ኧ໔ Live House (1,600 人、800 人各一໔，

200人兩໔)，其中一໔ 200人的場域Ⴃ計設為 Labჴᡍ室，打造

其成為提供給剛起步的產ཥ秀，ኳᔕ企Ⴤ、執行展ᄽ活動的「小

北流」，另亦ຑ估是否有可用空໔，提供成為ጕ上直ኞ場域或培訓
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地，接軌ኧ位時代產ᖿ༈和後疫情時代ጕ上展ᄽሡ求。 

(二)  行ᎍ宣ᆶ品牌ᔼ 

1. 品牌形ຝቹ片  

110年度ᆵ北流行音中心將迎接南基地໒ჿ，完啟用中心

༜區，行ᎍ策略上計Ⴤ以三ᓔ合一的中心ᡏ形ຝ為推ቶ主ື，ᐋ

立本中心音產ᆫပᆶ流行文化生活基地品牌。形ຝቹ片ᔕ以ᆵ

流行音發展為脈絡，ၮ用一᜔到底的拍ឪ手法，穿梭༜區各個

場ᓔᆶ場域，串連每個世代的流行音型ᄊᆶ風格、穿插各ᅿ流行

符ဦ、結合ቃ場的ፓ度呈現，ᡣ北流三個ᓔ場的風采能完美展現，

發揚北流「近未來、未來、ལ未來」的ᆒ神。 

2. 自ᇙ目 

110年度北流中心將延ុ 109年度ᒤ理ጕ上或ጕ下自ᇙ目，

ᗎ華ᇟ音界不同世代、ჿ前ᆶჿ後的音人於北流場域內，以

音ᄽ出或是訪ፋ、ჹ၉等方式，勾勒出ჹ北流ᆶჹᆵ音產

的期待，並ᙖ此創造၉ᚒ性、宣北流品牌ᆒ神和任務使命，期許

能吸引更多民眾、音人ᆶ其他單位იᡏ一起貢人力、物力ၗྍ

共同ჴ፬推ቶ、培植音產之目。另配合中心༜區場ᓔ完໒

ჿ，ᔕᖐᒤ三ᓔᖄ合ቼ祝活動，將以全年សቫ取向、世代ᑼ合為主

要目，ቼ北流里程的同時，亦透ၸ活動ᘉ大展ᄽ᎙᠋人口、

༊人ዊ帶動南港區域發展，及將完的ᆵ流行音中心呈現給

民眾。 

3. 社ဂᆛၡ 

北流將持ុᆢၮ自有 Facebook、Instagram、Youtube ᓎၰ等

社ဂ平台，ᙖ由此些社ဂᆛ絡ᆶ民眾互動，並從中ᕇ得客ဂ的各ᅿ
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ၗ訊ᆶ回㎸，再透ၸ研究ᆶ分析去ፓ行ᎍ策略，以回ᔈ目客ဂ

ሡ求。ᙖ由社ဂ上常ᄊ性、生活化的互動交流，ပჴ北流形ຝ、ሽ

值ᆶᆒ神的ၲ。另，北流現໘段官ᆛ功能及規Ⴤ尚以表ᄽ相ᜢ

功能為主，因ᔈ 110年度南基地໒ჿ，將ᓬ化官ᆛ架ᄬ，加強功能

性以符合文化ᓔ、產區服務性፦ሡ求，也將設計ཥ的官ᆛຎ，

提升品牌形ຝ，使北流官ᆛ完成全方位的升級。 

4. 國ሞ連結  

109年國ሞ展ᄽᆶ交流計畫皆受疫情ቹៜ，然北流仍然ᑈཱུᆶ

各國Ꭻ台ᒤ事處連結，就各地流行音中心或產相ᜢᔼᡍ

行ၗ訊交換，也共同研ᔕ疫情期໔可行的交流方式。110 年ຎ疫

情狀況，或可以北流為平台，召相ᜢ單位合ᒤጕ上ፕᏝ或媒合，

透ၸཥ科技ᔈ用突破地理限制。若疫情平、國ሞ旅ၮ狀況許可，

亦將ᗎፎ海外᛬術家、產人士來台面ჹ面行ᖱ座、Ꭻ村、工作

坊等活動。 

(三)  人才培育ᆶၠ界交流 

1. ᄽ唱Ꮲ院  

109 年度北流已啟動人才培育計畫，110 年度ᔕ以「ᄽ唱Ꮲ

院」為主ཷ念，向下發展各相ᜢፐ程ᆶჴ作培訓，推動ჿ前、ჿ

後音工作者之人才培育，為產界Ꭶ成ཥ秀，亦提供產人士

修之ᆅၰ。ჴሞ計畫包含ᘉ大ᒤ理場ᓔᏤំᆶ技術ᖱှ、技術ჴ作

等ፐ程，或ᖐᒤ相ᜢ主ᚒᡏᡍᔼ໗，將本中心特有之場ᓔၗྍ分享

回㎸於教育，培植更多音產技術人才。亦ᔕ໒ᒤ北流ჴ習計

畫，招༅相ᜢ系所Ꮲ生，於寒暑假期໔，提供於北流ჴ習的ᐒ，

ᙖ由ჴሞ參ᆶ各組計畫，Ꮲ習ᄽ出、ᇙ作、行ᎍ、場ᓔᔼၮ等ჴ務。
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另 110年度ᔕ將人才培育計畫延伸至ၠሦ域目，規Ⴤ相ᜢፐ程ᆶ

໒放北流場域行ၠ域計畫ჴ作、ჴᡍ。 

2. ᛬術Ꭻ村 

北流以流行音為名，但絕不自我設限於音ሦ域，將透ၸ၂

ᒤ᛬術Ꭻ村計畫，ᗎፎ國內外ၠ界᛬術家Ꭻ北流空໔行創作，

探索音ᆶຎ、ቃ場、း、文史等ၠሦ域᛬術家共同創作或ჹ

၉的可能性。另ᔕ安排Ꭻ村᛬術家透ၸᖱ座、工作坊活動ᆶ北流ᎃ

近區域之Ꮲ校、იᡏ交流，使Ꭻ村計畫以北流為核心ᘉ展至周ᜐᎃ

里，促Ꭻ村᛬術家ᆶ在地居民、Ꮲ子互動ᐟᕏ᛬術火花，共創ᐱ

一無二的ၠ界ᡏᡍ。 

(四)  行政ᔼၮ 

1. 組ᙃᘉጓ 

109 年度本中心人員ጓ制 40 名，設有行ᎍᆶྎ通部、內容ᆶ

研發部、物ᆶ技術部、ၗྍᆶᆅ理部，110 年度Ⴃ計ཥቚ用各

ᜪ人員計 20名，ᡏ員ᚐႣ計ၲ 60人。ᘉጓ後將一步ပჴ專

分工，並ຎᔼၮሡ求行組ᙃ༾ፓ，ቚ組ᙃၮ作效率。 

2. 作流程 

北流於行政法人組ᙃ成立起，陸ុ訂定相ᜢ內部規章作為各

務ᆶ行政作依Ᏽ，並將依Ꮷ內部控制要ᗺ，持ុ發展各部門之

作流程，完善組ᙃၮ作ᆶ務服務細、ዴ立行政法人ᡏ制和中

心ᔼၮ方法，ᇶ以內部ዽ核ᐒ制ᔠ核作流程的執行狀況，透ၸ不

ᘐ循ᕉ地ᔠຎ、回㎸、修正，強化內控流程設計，提升北流的專

度ᆶᡫ活度，以回ᔈ快速ᡂᎂ的市場ᆶ產ሡ求。另本中心也將配

合南基地໒ჿ，挑ᒧ採用合本中心多元務之企ၗྍ規Ⴤ系
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統，ᇶ助執行作流程和ኧᏵ分析。 

3. ၗྍ合 

北流由公部門ᷤ注部分ၗྍ，以行政法人ᡏ制ᔼ，期許以企

化之專思ᆢᆶ自由度密切ᆶ產接軌，為產໒៘ཥ的創作ᆶ

商契ᐒ、耕耘音土ᝆ以培育更多ᓬ秀人才。近年ᡏᔮᆶ音

產ᕉნ皆相ᝄ峻，相ၨ以往更ሡ透ၸᆫ各方面的力ໆ來共

同໒發各軟硬ᡏ計畫。北流作為ᆵ流行音的基地ᆶ心᠌，將

致力於串ᖄ音ᆶၠ產ၗྍ，協力企Ⴤ、產ᇙᆶ建ᓬ፦的內容

及ᕉნ。 

4. 區域串ᖄ 

東區門戶計畫致力串ᖄ南港音、展、生技、軟ᡏ等產，

加上三៓共ᄬ之南港車站ᆶ公共住宅社區，打造產值ᆶ生活ᐒ能兼

備的生活圈。ᆵ北流行音中心將透ၸ吸引界、民眾來ᒤ理、參

ᆶ流行文化展ᄽ，帶動區域人氣。ჹ於自ᒤ或合ᒤ之音、人才

培育、國ሞ交流等活動，本中心也將ᑈཱུᆶ南港區在地უ伴、場域

串ᖄ合作，使音ᆶ文化᛬術能ໆ從北流ᘉ散至個區域，亦ᗎ

ፎ周ᜐᎃ里民眾參ᆶ各活動ᆶ互動，ပჴ本中心「音即生活，

生活有音」的理念。 
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五、 計畫期程 

計畫目 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 

場ᓔ服務及設施建 

場租ᒤ法 ཥᒤ法ჴ施          

技術服務 常ᄊ性ᆢၮ 

硬ᡏᎦៈ 常ᄊ性ᆢၮ 

展ំ策畫 

展ំ場   常設展໒展 

展ំᝢ備ᆶ場 特展展出 

互動း ᇙ作ᆶ設 大常設 

產ᆫပ ᝢ備ᆶ招商 ໒ჿᔼၮ 

行ᎍ宣ᆶ品牌ᔼ 

形ຝቹ片 ᝢ備、拍ឪᆶ後ᇙ ቹ片៛出   

自ᇙ目 目  目  目  目  

社ဂᆛၡ 常ᄊ性ᆢၮ 

國ሞ連結 ᝢ備ᆶᇻຯ交流 ჴᡏ活動 

人才培育ᆶၠ界交流 

ᄽ唱Ꮲ院 場ᓔᏤំჴ作-常ᄊᒤ理；ᔼ໗-夏季；ၠ域培訓-下半年 

᛬術Ꭻ村 ᝢ備 Ꭻ村 

行政ᔼၮ 

組ᙃᘉጓ 陸ុ用人員       

作流程 常ᄊ性制定ᆶ修訂 

ၗྍ合 常ᄊ性ᆢၮ 
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單位：ཥᆵჾ元 

單位：ཥᆵჾ元 

六、 Ⴃᆉ規Ⴤ 

（一） 收入 

目 ᄔ要ᇥ明 金ᚐ 

1.展ំ及活動門

票收入 

常設展、特展及中心活動等門票收

入。 
30,614,000 

2.場租收入 北流場域之場地租金收入。 42,408,000 

3.市府ံ助 ᆵ北市政府 110年ံ助中心ᔼၮ。 130,000,000 

4.利金收入 表ᄽ庭停車場利金收入。 3,600,000 

5.ᜅ助收入 中心接受捐ᜄ之收入。 500,000 

ᕴ計 207,122,000 

（二） 支出 

工作計畫 ᄔ要ᇥ明 金ᚐ 

(一) 場ᓔ服務及設施建 

1.場租ᒤ法 
ᔕ定並啟用ཥ版ᔞ期其南基地陸ុཥ

ቚ相ᜢ空໔申ፎ規定。 

143,077,000 
2.技術服務 

借助委外專ቷ商支援技術規Ⴤ、排

班人力等目，同時陸ុ招༅並培Ꭶ

正ᙍ專技術人員，以建中心自有

技術服務ი໗。 

3.硬ᡏᎦៈ 
針ჹ設備行保Ꭶ、ᔠ測及修ᙄ規

Ⴤ，ᇶ以委外ቷ商承ᒤ執行，並將持
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工作計畫 ᄔ要ᇥ明 金ᚐ 

ុᆶ相ᜢ單位研商ᓬ化措施，以提供

使用者更好的展ᄽᡏᡍ。 

4.展ំ策畫 
ᔕᖐᒤ音ᆶၠ界之常設展、特展及

延伸宣活動 

5.互動း 
透ၸཥ科技ᔈ用展現ᆵ流行音的

典ᆶ未來。 

6.產ᆫပ 

以形༟其成為多元產ᆫပ為策略方

向，ຑ估、規Ⴤ產區多元空໔之功

能。 

(二) 行ᎍ宣ᆶ品牌ᔼ 

1.形ຝቹ片 

計Ⴤ以三ᓔ合一的中心ᡏ形ຝ為形

ຝቹ片的主ື，ᐋ立本中心音產

ᆫပᆶ流行文化生活基地品牌。 

25,240,000 

2.自ᇙ目 

延ុ 109年度ᒤ理ጕ上或ጕ下自ᇙ

目，另ᔕᖐᒤ三ᓔᖄ合ቼ祝活動，

ቼ北流里程及將完的ᆵ流行音

中心呈現給民眾。 

3.社ဂᆛၡ  

持ុᆢၮ北流社ဂ平台，時ፓ行

ᎍ策略。 

另將ᓬ化官ᆛ架ᄬ，以符合南基地服

務性፦ሡ求，使北流官ᆛ完成全方位

的升級。 

4.國ሞ連結 

將ຎ疫情狀況，ᗎፎ海外專人士ၮ

用不同方式行ᖱ座、Ꭻ村、工作坊

等活動。 
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(三) 人才培育ᆶၠ界交流 

1.ᄽ唱Ꮲ院 

以「ᄽ唱Ꮲ院」為主ཷ念，向下發

展各相ᜢፐ程ᆶჴ作培訓，推動ჿ

前、ჿ後音工作者之人才培育。 

16,000,000 

2.᛬術Ꭻ村 

Ⴃ計訂定၂ᒤ᛬術Ꭻ村計畫，ᗎፎ國

內外ၠ界᛬術家Ꭻ北流空໔行創

作或ᖐᒤᖱ座、工作坊等活動。  

(四) 行政ᔼၮ 

1.組ᙃᘉጓ 

因ᔈ南基地໒ჿ，Ⴃ計ཥቚ用各ᜪ

人員計 20名，ᡏ員ᚐႣ計ၲ 60人。

ᘉጓ後將一步ပჴ專分工，並ຎ

ᔼၮሡ求行組ᙃ༾ፓ。 

63,822,000 2.作流程 

持ុ訂定相ᜢ內部規章並發展各部門

之作流程。另本中心也將配合南基

地໒ჿ，挑ᒧ採用合本中心多元

務之企ၗྍ規Ⴤ系統，ᇶ助執行作

流程和ኧᏵ分析。 

3.ၗྍ合 

將公部門ᷤ注ၗྍ部分，以行政法人

ᡏ制ᔼ，致力於串ᖄ音ᆶၠ產

ၗྍ，協力企Ⴤ、產ᇙᆶ建ᓬ፦的

內容及ᕉნ。 

ᕴ計 248,139,000 

 


